
 

 

 

 

PRESIDENT(E) SOCIETE D’EXPLOITATION DU CÂBLE AJACCIEN (H/F) 

CDI – Ajaccio (20) 

Direction Stratégie et Nouveaux Marchés 

 

Leader mondial du transport par câbles, POMA, présent sur les cinq continents depuis plus de 80 

ans, compte aujourd’hui près de 1550 collaborateurs dont les deux-tiers sont employés en France.  

Le Groupe a réalisé à ce jour, plus de 8 000 installations dans plus de 90 pays, grâce à un esprit 

novateur et un Savoir-Faire reconnu lui permettant de s’affirmer sur le Marché mondial. 

Les équipes d’exploitation de système de transport urbain par câble participent à l’évolution de la remontée 

mécanique et à son entrée dans le monde passionnant du transport public. Elles permettent de promouvoir 

les forces de ce mode de transport dans le respect des aspects sécuritaires, réglementaires, et en optimisant 

disponibilité et maîtrise des coûts du cycle de vie des systèmes. 

Nous recherchons actuellement en CDI, le(la) Président(e) de notre filiale, la Société d’Exploitation du 
Câble Ajaccien, en charge de l’exploitation et la maintenance du système de transport par câble 
« Angelo » dont la date prévisionnelle d’ouverture sera en août 2025. 

Le poste est basé à Ajaccio, après une période d’intégration au siège social de Voreppe (38) qui vous 
permettra de vous familiariser avec les équipes supports avec qui vous serez en interaction. 

 

VOTRE MISSION 

En tant que Président(e), vous pilotez la mise en place de la filiale aussi bien au niveau du recrutement des 

collaborateurs qu’à la mise en place des procédures organisationnelles.  

Vous représentez ensuite la filiale, en assurez la direction et êtes garant(e) de l’exploitation et de la 

maintenance de la Télécabine d’Ajaccio. Cela dans des conditions optimales de sécurité des équipes, des 

usagers et des tiers, et en respectant les règles environnementales et les impératifs d’exploitation, afin 

d’assurer la satisfaction de notre Maître d’Ouvrage et de nos Usagers. 

 

VOS RESPONSABILITÉS 

▪ Représenter l’entreprise auprès des autorités et entités institutionnelles (commune, préfecture…), 

auprès des organes sociaux, et auprès des parties prenantes dans les situations de coordination, 

de suivi de prestations, de négociations et autres : le client (CAPA), STRM-TG & DEAL, assistance 

maîtrise d’ouvrage…, 

▪ Défendre les orientations et le bilan auprès de l’Actionnaire, et de la direction E&M POMA : 

construire, défendre et faire valider la stratégie, le budget annuel, les révisions de business plan, et 

défendre les performances et bilan de l’entreprise, 

▪ Contrôler et diriger l’entreprise pour le compte de l’Actionnaire pour mettre en œuvre les orientations 

validées dans le cadre du budget, et de ses prérogatives (organisationnelles, ressources humaines, 

financières…), en vue du respect des exigences légales, la rentabilité et la durabilité de l’entreprise, 

et la satisfaction des clients, 

▪ Assurer la gestion financière et administrative, le reporting et la gestion contractuelle avec le Maître 

d’Ouvrage, et piloter la mise en place du système de gestion de la qualité en vue de la certification 

ISO 9001, 
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▪ S’assurer du pilotage, de la planification et la bonne gestion et du contrôle de l’exploitation et de la 

maintenance, en coordination avec ses managers afin de garantir la sécurité des personnes et la 

disponibilité des installations, la conformité sur le plan réglementaire et RSE, et afin de satisfaire le 

Maître d’Ouvrage et les usagers, et ce en lien avec le support à la maintenance de POMA, 

▪ Recruter et encadrer une équipe de 30 personnes composée d’un responsable d’exploitation et d’un 

adjoint, d’agents d’exploitation, de conducteurs d’appareils et de technicien de maintenance. 

Participer ainsi à leur développement afin d’atteindre les objectifs d’activité fixés, tout en promouvant 

l’efficacité collective et la sécurité des personnes. 

 

VOTRE PROFIL 

Vous êtes issu(e) d'une formation technique, type Ingénieur(e) ou équivalent. Vous êtes orienté(e) client et 
possédez de solides compétences managériales, culture générale mécanique/électrique/hydraulique. 

Vous disposez idéalement d’une expérience réussie d’un minimum de 5 ans en tant que responsable 
d’exploitation et maintenance de remontées mécaniques ou de réseau de transport. 

Vous maîtrisez les outils bureautiques, et avez une expérience sur un outil de GMAO ou ERP. 

Dans le cadre de son engagement RSE, POMA cultive une politique en faveur de l'égalité professionnelle, 

de l'emploi des travailleurs handicapés et de la diversité. 

 

CONTACT 

Pour postuler, merci de bien vouloir envoyer votre candidature à l’adresse e-mail suivante : 

candidatures@poma.net 

mailto:candidatures@poma.net

